
	На основу члана76 и 77. Закона о запосленима у аутономној покрајини и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' број 21/2016), чл. 57. Статута општине Гаџин Хан (''Службени лист града Ниша'' број 63/2008, 31/2011, 46/2012 и 36/2013), 

Скупштина општине Гаџин Хан, на седници одржаној дана 15.марта 2018 године  усвојила је		


КАДРОВСКИ ПЛАН
Општинске управе општине Гаџин Хан за 2018. годину

Члан 1

I Постојећи број запослених у Општинској управи општине Гаџин Хан, 
на дан 31. децембра 2017.године.



	
	Радна места  службеника и намештеника

	Број извршилаца: 24

	1.
	Положаји у првој групи
	1

	2.
	Положаји у другој групи
	

	3.
	Самостални саветник
	4

	4.
	Саветник
	1

	5.
	Млађи саветник
	0

	6.
	Сарадник
	2

	7.
	Млађи сарадник
	

	8.
	Виши референт
	8

	9.
	Референт
	1

	10.
	Млађи референт
	

	11.
	Прва врста радних места
	

	12.
	Друга врста радних места
	

	13.
	Трећа врста радних места
	

	14.
	Четврта врста радних места
	6

	15.
	Пета врста радних места
	1




	
	Радни однос на одређено време
(повећан обим посла)
	Број извршилаца: 10

	1.
	Самостални саветник
	

	2.
	Саветник
	

	3.
	Млађи саветник
	6

	4.
	Сарадник
	

	5.
	Млађи сарадник
	1

	6.
	Виши референт
	

	7.
	Референт
	1

	8.
	Млађи референт
	2

	9.
	Прва врста радних места
	

	10.
	Друга врста радних места
	

	11.
	Трећа врста радних места
	

	12.
	Четврта врста радних места
	

	13.
	Пета врста радних места
	



	
	Радни однос на одређено време
(у кабинету председника општине) 
	Број извршилаца: 4

	1.
	Самостални саветник
	

	2.
	Саветник
	

	3.
	Млађи саветник
	3

	4.
	Сарадник
	

	5.
	Млађи сарадник
	

	6.
	Виши референт
	

	7.
	Рефереент
	

	8.
	Млађи референт
	

	9.
	Прва врста радних места
	

	10.
	Друга врста радних места
	

	11.
	Трећа врста радних места
	

	12.
	Четврта врста радних места
	1

	13.
	Пета врста радних места
	




	
	Приправници
	Број извршилаца: 0	

	
	Висока стручна спрема
	                       

	
	Виша стручна спрема
	                        

	
	Средња стручна спрема
	                                



	



Члан 2



II Планирани број запослених за 2018. годину



	
	Радна места  службеника и намештеника

	Број извршилаца: 29   

	1.
	Положаји у првој групи
	1

	2.
	Положаји у другој групи
	

	3.
	Самостални саветник
	4

	4.
	Саветник
	1

	5.
	Млађи саветник
	2 prijem

	6.
	Сарадник
	2

	7.
	Млађи сарадник
	

	8.
	Виши референт
	8

	9.
	Референт
	1 +1 arhivar

	10.
	Млађи референт
	

	11.
	Прва врста радних места
	

	12.
	Друга врста радних места
	

	13.
	Трећа врста радних места
	

	14.
	Четврта врста радних места
	6 +2

	15.
	Пета врста радних места
	1










	
	Радни однос на одређено време
(повећан обим посла)
	Број извршилаца:     10

	1.
	Самостални саветник
	

	2.
	Саветник
	

	3.
	Млађи саветник
	6

	4.
	Сарадник
	

	5.
	Млађи сарадник
	1

	6.
	Виши референт
	

	7.
	Рефереент
	1

	8.
	Млађи референт
	2

	9.
	Прва врста радних места
	

	10.
	Друга врста радних места
	

	11.
	Трећа врста радних места
	

	12.
	Четврта врста радних места
	

	13.
	Пета врста радних места
	





	
	Радни однос на одређено време
(у кабинету председника општине) 
	Број извршилаца:     4

	1.
	Самостални саветник
	

	2.
	Саветник
	

	3.
	Млађи саветник
	3

	4.
	Сарадник
	

	5.
	Млађи сарадник
	

	6.
	Виши референт
	

	7.
	Рефереент
	

	8.
	Млађи референт
	

	9.
	Прва врста радних места
	

	10.
	Друга врста радних места
	

	11.
	Трећа врста радних места
	

	12.
	Четврта врста радних места
	1 

	13.
	Пета врста радних места
	




	
	Приправници

	Број извршилаца:   0

	
	Висока стручна спрема
	

	
	Виша стручна спрема
	

	
	Средња стручна спрема
	



Члан 3

У 2018.г. реализација овог Кадровског плана извршиће се у оквирима планиране апропријације за финансирање плата која је у оквирима одобрене масе средстава за плате.

Члан 4
Овај Кадровски план ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном листу града Ниша а примењиваће се у 2018.године.

Број:II-06-119-39/18
У Гаџином Хану, дана 15.марта 2018.године. 


СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ГАЏИН ХАН
                                                                                             
                                                                                                          ПРЕДСЕДНИК,
                                                                                                       Марија Цветковић,с.р.
